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Besluitenlijst (1)

1. Opening
Welkom en toelichting door Erik Tromp
De heer Tromp vervult de rol van voorzitter

2. Notulen kernvergadering 2024
Vastgesteld

3. Financiële situatie 2024
- Toeslagverlening per 1-1-2025
Toelichting door Erik Tromp (zie presentatie)

4. Ontwikkelingen 2025
- Haalbaarheidstoets
- Indicatie toeslagverlening per 1-1-2026
Toelichting door Erik Tromp (zie presentatie)
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5. Pensioenregeling 2026
Het voorstel om de mogelijkheden voor vervroegde en uitgestelde ingang 
ouderdomspensioen (huidige regeling: vanaf 55 tot 70 jaar) te wijzigen naar vanaf 
10 jaar voor AOW-gerechtigde leeftijd tot 5 jaar na AOW-gerechtigde leeftijd is 
aangenomen.

6. Wijziging statuten afgerond
De statuten zijn inmiddels aangepast en wijzigingen in andere reglementen dan 
het pensioenreglement worden voorgelegd aan het VO. Dit jaar zijn er geen 
voorgenomen wijzigingen in de statuten.

7. ESG - beleid
Toelichting door Erik Tromp (zie presentatie)
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8. Vacatures bestuur en verantwoordingsorgaan

Bestuur
• De termijn van Marian van der Berg, bestuurder namens pensioengerechtigden loopt af. Zij 

wordt namens de pensioengerechtigden opnieuw voorgedragen. Er zijn geen andere 
kandidaten. Marian van der Berg wordt unaniem herkozen.  

• De termijn van Rob van Leeuwen, voorzitter en bestuurder namens de werkgever loopt af. Rob 
van Leeuwen is niet beschikbaar voor een nieuwe termijn. De werkgever stelt Pieter van 
Schijndel voor als voorzitter en bestuurder.

• De termijn van Erik Tromp, bestuurder namens de werkgever, loopt af. Erik Tromp is 
beschikbaar voor een volgende termijn en wordt namens de werkgever opnieuw voorgedragen.

Verantwoordingsorgaan
• Er zijn dit jaar geen vacatures in het verantwoordingsorgaan..
• Aan de actieve deelnemers is de oproep gedaan om zich te melden bij de dagelijkse leiding van 

het pensioenfonds als zij interesse hebben om (op termijn) lid te worden van het 
verantwoordingsorgaan.
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9. Nieuw pensioenstelsel
Op de Kernvergadering heeft het bestuur ook een toelichting gegeven op de stand van zaken 
bij het Sportfondsen Pensioenfonds ten aanzien van de Wet toekomst pensioenen. De 
volgende onderwerpen zijn besproken:

• Planning op hoofdlijnen - SSP wil invaren per 1 januari 2028
• Datakwaliteit – de documenten voor partiële beoordeling datakwaliteit door DNB zijn in 

november 2025 ingediend.
• Risicohouding - het bestuur de risicohouding vastgesteld en het indienen van de 

documenten voor partiële beoordeling risicohouding door DNB volgt in april 2026.
• Vormgeving solidaire premieregeling - Het bestuur is bezig met het vormgeven van de 

solidariteitsreserve, uitkeringsfase en de reserves en voorzieningen.
• Gelijkwaardigheid en herverzekering – Vrijstelling van deelname bij het Bpf Recreatie en 

omgang met herverzekering binnen Wtp is continu onderwerp van gesprek binnen het 
bestuur.
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10. Rondvraag
Geen bijzonderheden

11. Sluiting
Sluiting vergadering door Erik Tromp

12. Lunch


	Dia 1: Notulen Kernvergadering 28 november 2025
	Dia 2: Besluitenlijst (1)
	Dia 3
	Dia 4
	Dia 5
	Dia 6: Besluitenlijst (5)

